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Nabór wniosków o 500+ na kolejny okres świadczeniowy

Od  1  lutego  br.  można  składać  wnioski  o  przyznanie
świadczenia  wychowawczego w ramach programu 500+ na
nowy okres świadczeniowy trwający od 1 czerwca 2023 r. do
31 maja 2024 r.

Świadczenie przysługuje na każde dziecko do ukończenia przez nie 18 lat, niezależnie od osiąganych
przez rodziców dochodów.
Świadczenie  wychowawcze  na  nowy  okres  przyjmuje  i  rozpatruje  ZUS.  Wniosek  składany  jest
wyłączenie przez Internet za pośrednictwem:
•    Platformy PUE ZUS;
•    portalu informacyjno-usługowego Emp@tia na stronie empatia.mpips.gov.pl;
•    bankowości elektronicznej.
Aby zachować ciągłość wypłaty świadczenia wychowawczego i otrzymać świadczenie w miesiącu
czerwcu 2023 r. wniosek należy złożyć w terminie do 30 kwietnia 2023 r.
Złożenie wniosku do końca czerwca 2023 r. będzie gwarantowało, że świadczenie wychowawcze
zostanie wypłacone z wyrównaniem od 1 czerwca 2023 r.
Natomiast, jeśli osoba ubiegająca się o świadczenie złoży wniosek na nowy okres po 30 czerwca
2023 r. świadczenie wychowawcze będzie przysługiwało od miesiąca złożenia wniosku.
Jeśli  osoba złoży  prawidłowo wypełniony  wniosek  z  wymaganymi  dokumentami  na  nowy okres
świadczeniowy trwający od 1 czerwca 2023 r. do 31 maja 2024 r. w terminie:
•    od 1 lutego do 30 kwietnia 2023 r. – ZUS rozpatrzy wniosek i wypłaci świadczenie do 30 czerwca
2023 r.;
•    od 1 do 31 maja 2023 r. – ZUS rozpatrzy wniosek i wypłaci świadczenie z wyrównaniem za
czerwiec – do 31 lipca 2023 r.;
•    od 1 do 30 czerwca 2023 r. – ZUS rozpatrzy wniosek i wypłaci świadczenie z wyrównaniem za
czerwiec – do 31 sierpnia 2023 r.;
•    od 1 do 31 lipca 2023 r. – ZUS rozpatrzy wniosek i wypłaci świadczenie z wyrównaniem jedynie
od lipca – do 30 września 2023 r.;
•    od 1 do 31 sierpnia 2023 r. – ZUS rozpatrzy wniosek i wypłaci świadczenie z wyrównaniem
jedynie od sierpnia – do 31 października 2023 r.

500+ dla obcokrajowców

Świadczenie wychowawcze przysługuje również zamieszkałym w Polsce obywatelom UE, a także
pozostałym cudzoziemcom, o ile mają legalny pobytu w Polsce wraz z dostępem do polskiego rynku
pracy.
Do wniosku powinien być dołączony dokument potwierdzający legalność pobytu w Polsce wraz z
dostępem do rynku pracy, np. karta pobytu z adnotacją „dostęp do rynku pracy”.
Świadczenie 500+ przysługuje obywatelom Ukrainy, którzy przybyli z Ukrainy do Polski po 23 lutym
2022 r. w związku z działaniami wojennymi i uzyskali legalny pobyt w Polsce na podstawie ustawy o
pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa.
Wniosek o świadczenie powinni złożyć na specjalnie przygotowanym w języku ukraińskim formularzu
SW-U. Wniosek ten można złożyć poprzez PUE ZUS, portal Emp@tia lub bankowość elektroniczną.
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