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OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO KUCHARZ
W ZESPOLE SZKOL W KRZECINIE
Dyrektor Zespotu Szkol w Krzecinie ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko kucharza.

Liczba wolnych miejsc pracy: 1
1. Przedmiot naboru:
- Stanowisko: kucharz
- Miejsce wykonywania pracy: Zespét Szkot w Krzecinie ul. Pogodna 4, 73-231 Krzecin
- Okres zatrudnienia: zatrudnienie od 01.09.2016 r.

- Podstawa zatrudnienia: umowa o prace na okres probny z mozliwoscia przedluzenia na czas
nieokreslony,

- Wymiar etatu: 1 etat,

- Zmianowo$¢: jedna zmiana,

2. Wymagania niezbedne:

Do naboru moze przystapic¢ osoba fizyczna, ktéra :

- posiada wyksztatcenie kierunkowe srednie lub zawodowe oraz 4 letni staz pracy w zawodzie,
- posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,

- posiada petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania w petni z praw publicznych,

- nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

-dysponuje umiejetnoscia obstugi urzadzen AGD

3. Wymagania dodatkowe:

- Umiejetnos¢ pracy w zespole, w tym cierpliwos$¢ i opanowanie

- Kreatywnos$¢- w tym inicjatywnos¢ i pomystowos¢

- Dyspozycyjnosé¢ - preferowani kandydaci z terenu Gminy Krzecin.

4. Zakres wykonywanych zadan gléwnych na stanowisku kucharza:

- Uczestniczenie w planowaniu jadtospiséw i przygotowanie wedtug nich positkow

- Pobieranie produktéw spozywczych z magazynu w ilosciach przewidywanych receptura i
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odpowiednie zabezpieczenie ich przed uzyciem

- Scisle przestrzeganie receptury przygotowanych positkéw

- Wlasciwe porcjowanie positkdw zgodnie z normami zywienia

- Zgodnos¢ kaloryczna przygotowywanych positkdw z ich zaplanowana wartoscia

- Przestrzeganie zasad technologii i estetyki oraz przepiséw higieniczno - sanitarnych

- Dbanie o najwyzsza jakos¢ i smak positkéw i wydawanie ich o wyznaczonych godzinach
- Oszczedne gospodarowanie produktami spozywczymi i sprzetem

- Przygotowywanie i przechowywanie prébek pokarmowych zgodnie z zaleceniami stacji sanitarno-
epidemiologicznej

- Przestrzeganie wtasciwego podziatu pracy w kuchni

- Wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z potrzeb placowki, zleconych przez dyrektora
5. Warunki pracy na stanowisku:

- Praca w budynku Zespotu Szkét w Krzecinie

- Bezposredni kontakt z dzieémi i mlodzieza

- Praca w zespole

- Wysoka odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania

6. Wymagane dokumenty:

- CV z klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych”(Dz.U.Nr 133 poz.883 ze zm.).

- Kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztatcenie,
- Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie,

- Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i umiejetnosci np. zaswiadczenia o
odbytych szkoleniach lub kursach, referencje z poprzednich miejsc pracy itp.

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w sekretariacie Zespolu Szkol w
Krzecinie w terminie do 30.08.2016r.

Aplikacje, ktore wplyna do sekretariatu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

8. Metody selekcji kandydatow
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Pierwszy etap: sprawdzenie ofert kandydatéw pod wzgledem formalnym i dopuszczenie badz
odmowa dopuszczenia kandydatow do drugiego etapu.

Drugi etap: rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.zskrzecin.pl

Zespotu Szkol w Krzecinie

Szczegolowe informacje na temat naboru mozna uzyska¢ pod numerem tel. 95 765 5148


http://www.zskrzecin.pl

